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ANUAL
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PRESENTADO SEGUN EL DECRETO LEY 1 DE 8 DE JULIO DE 1999 Y EL ACUERDO No. 18-
00 DE 11 DE OCTUBRE DEL 2000.

RAZON SOCIAL DEL EMISOR: Corporacién  Interamericana para el
Financiamiento de Infraestructura, S.A.
VALORES QUE HA REGISTRADOQ: USD 50,000,000 en Valores Comerciales
Negociables (VCN'’s)
UsD 100,000,000 en Bonos

RESOLUCION DE LA SUPERINTENDENCIA
DEL MERCADQ DE VALORES: VCN's - SMV-690-17 del 20/12/2017
Bonos - SMV-691-17 del 20/12/2017

NUMEROS DE TELEFONO

Y FAX DEL EMISOR: (507) 320-8000 / {507) 320-8030

DIRECCION DEL EMISOR: MMG Tower, Ave. Paseo del Mar
Urbanizacion Costa del Este, Apartado
Postal 0833-00272, Panama, Reptiblica de
Panama

PERSONA DE CONTACTO Arturo de Bernard

DIRECCION DE CORREO

ELECTRONICO DEL EMISOR: finanzas @cifi.com

| PARTE

De conformidad con el Articulo 4 del Acuerdo No.18-00 de 11 de octubre del 2000, haga una
descripcion detallada de las actividades del Emisor, sus subsidiarias y de cualquier ente que le
hubiese precedido, en lo que le fuera aplicable (Ref. Articulo 18 del Acuerdo No. 6-00 de 19 de
mayo del 2000).

i INFORMACION DE LA COMPANIA

Corporacién Interamericana para el Financiamiento de Infraestructura, S. A. (la Corporacion o
CIFI) fue constituida de acuerdo con las leyes de la Reptiblica de Costa Rica el 10 de agosto de
2001 e inicié operaciones en julio 2002. A partir del 4 de abril de 2011, la Corporacion fue
legalmente re-domiciliada de acuerdo con las leyes de la Repiiblica de Panama.

La estructura de negocio de la Corporacién se basa en un solo segmento, debido a que su
principal linea de negocio es el otorgamiento de préstamos destinados a financiar proyectos de
infraestructura en América Latina y el Caribe. Sin embargo, también ofrece otros servicios tales
como servicios de "Consultoria y Estructuracién”, los cuales no son evaluados como un
segmento separado del negocio de la Corporacién, sino que son evaluados en conjunto con las
actividades de préstamos.
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Efectivo el 1 de julio de 2016, CIFI tomé la decision de trasladar su sede de Arlington, Virginia a
la Ciudad de Panama. La presencia en Panama permitird a la Corporacién estar mas cerca de
las operaciones en América Latina y el Caribe, las cuales son el &mbito central de sus negocios.
Siendo Panama un centro financiero importante en América Latina y el Caribe, y es un enclave
logistico que permite acceso directo a la principal fuente de fondos de la region.

Las oficinas principales de la Corporacién estan localizadas en la Torre MMG, Piso 13, Oficina
13A, Avenida Paseo Roberto Motta, Costa del Este, Ciudad de Panama, Repuiblica de Panama.

La Corporacion opera y controla las siguientes compaias subsidiarias:

Pais de Participacién

Actividad Incorporacién Controladora
2017
CIF| SEM, S. A. Administracién de Personal Panama 100%
CIFl PANAMA, S. A. Estructuracion de Prestamos y Financiacion Panama 100%
CIFI LATAM, S. A. Estructuracién de Prestamos y Financiacion Panamé 100%

A. Historia y Desarrolio de Ia Solicitante

El Emisor es una sociedad andnima organizada y existente de acuerdo con las leyes de la
Republica de Panama.

Fue constituida y existente de acuerdo con las leyes de la Republica de Panama, mediante
Escritura Ptiblica No.6,752 de 30 de marzo de 2011, otorgada ante la Notaria Quinta del Circuito
Notarial de la Ciudad de Panama, inscrita en el Registro Pliblico desde el 4 de abril de 2011,
Seccién de Personas Mercantil al Ficha No.731744 Documento No.1950420. Su duracion es

perpetua.

B. Pacto Social y Estatutos del Solicitante

El Pacto Social no establece limitaciones para que los directores y dignatarios de la sociedad
puedan ejercer aclividades comerciales, negocios y/o contrataciones con el Emisor, empresas
relacionadas o cualquier otra empresa. Sin embargo, el Emisor ha adoptado un Cédigo de Buen
Gobierno que regula situaciones de conflictos de interés, para el manejo de las actividades antes

descritas.

Con relacién a los directores, dignatarios y ejecutivos principales, no existen clausulas en el
Pacto Social con relacion a:

a. La facultad de volar en una propuesta, arreglo o contrato, en la que tenga
interes.

b. La facultad para volar para si mismo o cualquier miembro de la Junta Directiva,
en ausencia de un qudrum independiente.

c. Retiro o no retirc de directores, dignatarios, ejecutivos o administradores por
razones de edad.

d. Nuamero de acciones requeridas para ser director o dignatario.

El capital social autorizado del Emisor es de US$85,000,000.00, dividido en 34,000,000 de
acciones preferidas nominativas identificadas como “Acciones Clase A", de las cuales
tinicamente pueden ser titulares las organizaciones multilaterales o una subsidiaria directa de
una organizacion multilateral, y 51,000,000 de acciones comunes nominativas identificadas como
“Acciones Clase B", de las cuales unicamente podran ser propiedad de una institucién que no
sea una organizacion multilateral y que no sea de la propiedad o controlada por una organizacion
muitilateral, ambas clases con un valor nominal de US$1.00, cada una.

El Pacto Social requiere el voto afirmativo del ochenta y cinco por ciento (85%) de las acciones
emitidas y en circulacién del Emisor para cambiar los derechos de los tenedores de las acciones.

El Pacto Social no establece ninguna limitacién al derecho de los directores y dignatarios de ser
propietarios de valores.

La asamblea de accionistas del Emisor se reunird, ordinariamente, de forma anual dentro de los
tres meses siguientes al cierre de cada afio fiscal, y extraordinariamente, en cualguier momento
cuando las convoque el Presidente, Director General o la Junta Directiva en pleno. Las reuniones
de accionistas se celebraran en el lugar designado por la Junta Directiva, en o fuera de la
Repiblica de Panama, en las siguientes ciudades: a) Washington, Miami o Arlington en los
Estados Unidos de América, b) Madrid, Espaia, c} Sao Paulo y Rio de Janeiro, Brasil, d} Oslo,
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Noruega, e) Helsinki Finlandia, f) Quito, Ecuador, g) San José, Republica de Costa Rica, h)
Bridgetown, Barbados, i) Tegucigalpa, Honduras o j) Lisboa, Portugal. Las reuniones de
accionistas podran llevarse a cabo con los participantes estando fisicamente ausentes, pero en
comunicacion directa por teléfono, teleconferencia, videoconferencia o por cualesquiera otros
medios electrénicos de comunicacion.

Las notificaciones de cualquier reunién se llevaran a cabo por fax, courier internacional o correo
electrénico, con por lo menos ocho dias de antelacién a la fecha de dicha reunién, no contando
la fecha de publicacion o el dia de la reunion para el calculo del término de la notificacion

anticipada.

Para que exista quérum en una reunidn de accionistas del Emisor se necesita que estén
representadas la mitad mas una de las acciones emitidas y en circulacién con derecho a voto.
Los acuerdos y decisiones de la asamblea de accionistas seran adoptadas mediante el voto de
la mitad mas una de las acciones representadas en la reunién salve cuando se trate de una
fusion, liquidacién y disolucién del Emisor, en cuyo caso se necesitara el voto favorable de la
mitad mas una de las acciones emitidas y en circulacién con derecho a voto. Las resoluciones
tomadas en cualquiera de dichas reuniones se confirmaran por escrito, deberan asentarse en el
libro o registro de actas respectivo, con independencia del lugar en que se tomen y surlirdn
efectos a partir de la fecha en que hayan sido acordadas o de la que en dicha resolucion se

indique.

Para que una reunion de accionistas ordinaria sea considerada como legalmente llevada a cabo,
un minimo de la mitad mas una de las acciones con derecho a voto, deberan estar
representadas, y las resoluciones seran validas inicamente cuando hayan sido aprobadas por al
menos la mitad mas uno de los votos presentes. Para que una reunién de accionistas
extraordinaria sea considerada como legalmente llevada a cabo, un minimo de tres cuartas
partes de las acciones que tienen derecho a voto debera estar representada y las resoluciones
serén validas cuando sean aprobadas por més de la mitad de los votos representados.

El Pacto Social establece que las siguientes decisiones requerirdn el voto afirmativo de, al
menos, el ochenta y cinco por ciento (B5%) de las acciones emitidas y en circulacion del Emisor:
(a) Autorizar a la Junta Directiva a preseniar una demanda u ofra accion en la que
razonablemente se espere que una admisién de culpabilidad pudiese afectar el negocio o la
organizacion del Emisor o de sus accionistas, {b) autorizar a la Junta Directiva a solicitar el inicio
de procedimientos de quiebra o un arreglo con acreedores, (c) autorizar a la Junta Directiva
aumentar o reducir el capital autorizado del Emisor, (d) la reorganizacién del Emisor o de su
naturaleza, fusién o consolidacion con olra entidad, adquisicién de toda o parte de otra entidad, o
dividir o distribuir activos u operaciones del Emisor, (e) para autorizar a la Junta Directiva a
vender toda o una porcién substancial de los activos del Emisor, (f) enmendar el pacto social, {g)
la creacién de cualquier fipo de accién que contenga cualquier tipo de preferencia o derecho
sobre las acciones existentes, y (h) para tomar accion que pudiera alterar o modificar los
derechos, privilegios o preferencias de cualquier tipo de accién.

El Pacto Social no contiene cldusulas que limiten, difieran, restrinjan o prevengan el cambio de
contral accionario. Sin embargo, en caso de fusion, adquisicién o restructuracion corporativa se
requerird el voto afirmativo del ochenta y cinco por ciento (85%) de las acciones emitidas y en
circulacion del Emisor para aprobar validamente dicho asunto.

El Pacto Sacial no contiene clausulas sobre redencidn de acciones, cldusulas sobre fondo de
amortizacion.

C. Descripcidén del Negocio
1. Giro Normal del Negocio

La gestién de inversiones del Emisor se concentra en estructurar y financiar proyectos de
infraestructura privados de mediana escala. El grado de especializacion no tiene competidores
en el segmento en el que operan proyectos de infraestruciura en el Middle Market de América
Latina y el Caribe, rasgo que distingue al Emisor de otras entidades.

El negocio principal del Emisor consiste en el financiamiento de proyectos de infraestructura de
mediana escala, cuyo valor de inversion total aproximado se encuentra entre los ciento cincuenta
millones de ddlares (US$150,000,000.00), en los sectores de energia, combustibles,
telecomunicaciones, transporte, entre otros. En dicho sector, el Emisor compite con los distintos
bancos de la plaza en los paises de América Latina y el Caribe donde desempeiia sus funciones.
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El Emisor ha desarrollado una estrategia de tres puntas con el objetivo de cumplir su vision de
transformarse en el proveedor lider para financiamientos de infraestructura para proyectos de
tamaiio pequefio 0 mediano en Latinoamérica y el Caribe.

En primer lugar, el Emisor ha establecido una cultura conservadora de crédito, construyendo un
portafolic de alta calidad, apalancandose en la experiencia de su equipo gerencial y de sus
accionistas. En segundo lugar, el Emisor ha logrado diversificar sus fuentes de ingresos a través
de comisiones, buscando asi ofrecer servicios de asesoria a los gobiernos, empresas y
desarrolladores en la estructuracién de financiamientos bancarios. Como Gltimo punio en la
estrategia del Emisor, se encuentra apalancar su experiencia en infraestructura para atraer
inversionistas institucionales a la regién, mediante la creacion de vehiculos de inversion que
permita a estos inversionistas diversificacion de sus carteras en activos diversificados y de buena
calidad crediticia.

Un principio operativo del Emisor es la aplicacion de las mejores técnicas de gestion de riesgos
de créditos para mantener niveles prudentes de riesgo en la cartera de proyectos.

Al 31 de diciembre de 2017, la cartera del Emisor se encontraba distribuida en los siguientes
rubros:

2017 2016
Aeropuerios y Puertos Marltimos 62,580,522 47,844,003
Gas y pelréleo 62,414,464 25,671,831
Energia Solar 43,880,447 63,780,273
Energia Edlica 35,302,837 33,869,986
Energia Hidroeléctrica (mini) 25,184,242 20,294 171
Co-gensracion (Biomasa) 25,153,125 12,212.500
Consiruccién e Ingenieria 20,094,308 16,479,893
Telecomunicaciones 15,000,000 20,165,000
Saneamiento de agua 14,200,600 0
Infraestructura Social 13,600,000 0
Carreteras, Ferrocarrnles y Otros 13,149,745 16,187,925
Turismo 11,338,462 13,400,000
Centros de Loglslica y Otros 7,000,000 7,000,000
Geotérmicas 5,454,979 5,806,021
Energia Térmica 5,325,747 11,480,358
Distribucion de Energia 997,835 _ 2,993 507
Total del poriafolio de présltamos e inversiones 360,656,813 297,185,469
Aclivos mantenidos para la venta (Energla Térmica) 2.759 566 3,814,221
Total 363416379  300,999690

No solo experiencia y conocimiento diferencian también al Emisor que cuenta con un
variado grupo de accionistas, banca privada, fondos de inversion y entidades muitilaterales. Este
grupo accionarial permite posicionar a la compafia como entidad unica y distinta en la
financiacion de proyectos y gestion de fondos de terceros.

Ademas de la gestién de inversiones, el Emisor es reconocido por su profundo conocimiento de
la regién, en la que lleva trabajando desde 2001.

2. Descripcion de la industria

La regién Latinoamericana y el Caribe se encuentra en crecimiento. El impacto del ciclo de
crecimiento de precios de la materia prima ya no es el principal tema en la regién. Una nueva
clase media emergente y la mayor conectividad han aumentado las expectativas sociales en la
regién y eso involucra una mayor inversién en infraestructura.

“Un nueve informe del Banco Mundial sobre infraestructura destaca la importancia de solucionar
las brechas en el servicio, es decir, que los recursos que se invierten en infraestructura lleguen a
quienes mas lo necesiten, implementando mecanismos eficientes y estableciendo normas claras
para optimizar el gasto, lo que significa no solo invertir més, sino mejor. En los tipos de
infraestructura en los que se deberia invertir mayormente son el Transporte y Saneamiento.”

A continuacién, se presentan algunas graficas que muestran el comportamiento del sector
infraestructura en América Latina y el Caribe.
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Promedio anual de inversion en infraestructura en America Latina y el Caribe, 2008-13
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La region ha sido el lider en inversiones del sector privado en infraestructura. La inversion en
infraestructura del sector piiblico es superior en relacién al sector privado en la mayoria de los
paises de la regién.

Promedio anual de inversion en obras de infraestructuras publicas y privadas, en America
Latina y &l Caribe, por pais, 2008-2013
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Source: Duata fror CAF 2013 and ECLAC 2014

La inversion publica en infraestructura no es suficiente para satisfacer la demanda de los paises
de la regién. Siempre hay una demanda de inversién privada en la industria. Para incrementar la
inversion privada, paises de la region necesitan fortalecer sus capacidades regulatorias e
institucionales para crear un “pipeline” con proyectos bien estructurados. Ademas, desarrollar la
infraestructura como un active en que flujos de los ahorros privados puedan ser canalizados a
estos activos.

Tradicionalmente la industria de infraestructura ha sido financiada por deuda. En la dltima
década, tras la crisis financiera de 2008, se ha incrementado la financiacién via participacion
accionaria. Bancos comerciales han disminuido su financiacion a la industria por razones de
liquidez y regulatorias. Igualmente, la deuda es la principal fuente de financiacion en la industria.



Formulario IN-A

Distribucion anual en la composicion de las inversiones en proyectos de infraestructura,
entre capital y deuda. 2004-2014
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Source: Data from infrastsucture Journal Detabase.

Participacion por tipo de financiamiento a proyectos de infraestructura en America Latina
y el Caribe. 2004-14
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Source: Inderst 2013, Inderst and Stewart 2014, and data from the Infastiucture Journal Database.

3. Principales Mercados donde Compite

La actividad principal del Emisor esta orientada a la estructuracién y financiamiento de proyectos
de infraestructura, asi como el financiamiento a clientes corporativos que se dedican al desarrolio
de proyeclos de infraestructura de hasta USD 150 millones en inversién total en América Latina y
el Caribe. El Emisor maneja un sin nimero de productos de financiamiento relacionados con
infraestructura tales como: Financiamiento tipo “Project Finance”, corporativos y créditos
estructurados de largo y corto plazo, capital de trabajo, restructuracion y refinanciacién, entre
otros.

Sus principales segmentos de mercados en los que compite estan:

e Asesoramiento y estructuracién de financiamientos, el cual consiste en asesorar a
clientes en desarrollar estructuras de financiamiento, tanto para nuevos proyectos como
para expansiones o refinanciacién.

+ Financiamiento y sindicacién de créditos con la banca, el cual consiste en la financiacion
utilizando el propio balance del Emisor, de créditos criginados y estructurados por un
equipo interno de oficiales de inversion, asi como otras instituciones financieras a nivel
mundial. La estrucluracién de créditos por el Emisor cuenta con elementos claves, tales
como: garantias, estudios de viabilidad técnica y financiera, bajo los mas altos
estdndares de calidad, asi como requisitos de estudios de impacto medio ambiental y
social, lo cual le permite al Emisor canalizar recursos de organismos multilaterales e
instituciones de desarrollo, o sindicar estos créditos con bancos comerciales
internacionales.

El Emisor, conforme a sus cifras al 31 de diciembre de 2017, cuenia con 47 créditos, distribuidos
principalmente entre Argentina, Brasil, Ecuador, Colombia, Peni y Panama. Sus 10 clientes més
grandes representan el 40.12% de! saldo actual de la cartera.
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2017 2016
Argentina 55,558,108 14,380,000
Brasil 50,667,429 25,720,179
Colombia 40,752,159 22,349,014
Ecuador 37,797,637 44,997 575
Peru 26,338,462 28,400,000
Panama 22,809,820 17,779,664
Chile 18,811,538 10,306,770
Honduras 18,248,913 28,576,869
Nicaragua 15,707,989 16,896,009
Paraguay 156,500,000 15,500,000
Guatemala 13,600,000 6,000,000
Uruguay 13,549,927 10,000,000
Belice 13,125,000 10,000,000
Jamaica 9,402,413 7.264,115
México 7.789,583 21,630,578
Costa Rica 997,835 2,993,506
Haiti 0 5,000,000
Republica Dominicana 0 7,726,190
Santa Lucia 0 1,665,000
Total de portafalio de préstamos e inversiones 360,656,813 297,185,469
Activos mantenidos para la venta (Panama) 2,759,566 3,814,221
Total 363,416,379 300,999,690

4. Restricciones Monetarias

No existen en la Republica de Panama legislaciones, decretos o regulaciones que puedan
afectar la importacién o exporacién de capital, incluyendo la disponibilidad de efectivo o
equivalentes de efectivo para el uso del Emisor, la remisién de dividendos, intereses u otros
pagos a tenedores de los valores del Emisor que no sean residentes, ni la libre convertibilidad de
divisas, entre otros.

5. Litigios Legales
Con base al mejor conocimiento de la Gerencia a la fecha de slaboracion del presente informe
anual, el Emisor no mantiene litigios en su contra que pudieran afectar adversamente sus
negocios, sus resultados o su situacién financiera.
6. Sanciones Administrativas
E) Emisor no ha sido objeto de sanciones administrativas impuestas por la Superintendencia del
Mercado de Valores, ni por la Bolsa de Valores de Panama, S.A. o por alguna organizacion auto-
regulada que puedan considerarse materiales.
D. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
El Emisor cuenta con un variado grupo de accionistas, conformados por instituciones de:
- Banca privada
- Fondos de inversidn

- Entidades multilaterales

El siguiente cuadro indica los distintos accionistas del Emisor al 31 de diciembre de 2017.
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Accionistas

Norweigan Investment Fund for Developing Countries (Norfund)
Banistmo, S.A."

Banco Centroamericano de Integracién Econdmica (BCIE}
Caixa Banco de Investimento, S.A. *

Corporacion Financiera Internacional (IFC)

Caribbean Development Bank (CDB)

Finnish Fund for Industrial Cooperation Lid. {Finnfund)

Itau Unibanco, S.A. *

Banco Pichincha, C.A. *

* Cotiza en mercado de valores

Los érganos de gobierno del Emisor son su junta directiva y la gerencia. La junta directiva es el
érgano superior y estd compuesta de la siguiente manera:

Junta Directiva
Nombre Cargo
Javier Escorriola Directivo
Per Aage Jacobsen Directivo
Joaquim Saldanha de Rosario e Souza Directivo
Jose Félix Magana Directivo
Pertti Nurmio Directivo
Daniel Michael Best Directivo
Judith de Barany Directivo
Juan Gonzalo Sierra Ortiz Directivo
Mauricio Orellana Directivo
César Canedo-Arglelles Presidente
Cristina Jiménez Secrelario
Arturo de Bernard Tesorero

La gerencia es el drgano encargado de llevar a cabo la administracion del Emisor bajo las
instrucciones de la junta directiva. La estructura organizacional del Emisor esta compuesta de la
siguiente manera:

Junta de Actionistas Comité de Auditoria
Junta Directiva Comité de Riesgos

Comité de Remuneracidn
y Nominaciones

Direccién General

i
|
| s
Comite de Asset
Amet Moaogammt ;| ———-—- e — 1 Management

I T =, ——
| i
: - Direccidn de
Direcclén de Direccion ° " Direccién de
Negocios de Riesgo erduo ::l:;enle,ar Direccion Legal Finanzas

2

=
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Al cierre del 31 de diciembre de 2017, el Emisor, como parte del proceso de mudanza a Panama
y en linea con su plan estratégico 2017-2021, cred cinco (5) nuevas subsidiarias que forman
pante de su estructura organizacional. Las acciones de las subsidiarias son propiedad al 100%
del Emisor. Las subsidiarias del Emisor son:

Nombre de la Sociedad Jurisdiccion
Subsidiaria del Emisor
CIFl Panama, S.A. Panama
CIFI LATAM, S.A. Panama
CIF| Services, 5.A. Panama
CIFI SEM, S.A, Panama
CIF| Asset Management, Ltd. lslas Caiman
ACCIONISTAS

CIF1 S.A. HOLDING

CIF CIFI CIFl CIFl CIFI
PANAMA S.A. LATAM S.A. ASSET MANAGEMENT SEM S.A. SERVICES 5.A.

E. Propiedades, Plantas y Equipo

Al 31 de diciembre de 2017 las propiedades, planta y equipo y equipos, netos de depreciaciones
y amortizaciones acumuladas, se conforma de la siguiente manera:

Al 31 de Diciembre de 2017

Terreno UsS$o

Edificio US$0

Mejoras US$634,871

Propiedades, Mobiliario y Equipos Us$1e,772
F. Investigacién y Desarrollo, Patentes, Licencias, etc.

Actualmente el Emisor no posee patentes ni esta desarrollando procesos de investigacion y
desarrollo.

G. informacion sobre tendencias

El Emisor cuenta con un sistema desarrollado internamente para analizar y monitorear de forma
integral los financiamientos otorgados, y provee a su equipo de negocios, area de riesgos y
portafolio los siguientes elementos:

. Metodologia para evaluar €l riesgo de crédilo de financiamientos propuestos y
nivel de provisiones.

. Monitorear y supervisar el portafolio de créditos.

. Guias para determinar la tasa de interés y la tasa interna de retorno de los
financiamientos otorgados.

. Integracién con el sistema contable para el célculo de intereses.

. Proyecciones financieras y necesidades de liquidez de mediano plazo.

El punto fundamental del sistema de informacién gerencial y financiero MIS, es determinar de
forma cualitativa y cuantitativa el perfil de riesgo de un proyecto o de un financiamiento otorgado,
el cual permite modelar y determinar el riesgo de crédito de una operacion, medir la evolucién
financiera del cliente, sirviendo para identificar de forma anticipada, créditos que puedan tener
problemas en su ejecucion.



/8

Formulario IN-A
10

ANALISIS DE RESULTADOS FINANCIEROS Y OPERATIVOS
A Liquidez

El Emisor administra su liquidez para hacer frente a sus obligaciones en sus respectivos
vencimientos, sin incurrir en pérdidas o en perjuicio de la reputacion del Emisor.

Las condiciones de liquidez son monitoreadas de manera regular y en distintos escenarios,
incluyendo condiciones normales de mercado y condiciones severas. EI Comité de Activos y
Pasivos {ALCO) monitorea la posicion de liquidez del Emisor en base a los criterios establecidos
en las Politicas de Crédito y de Liquidez del Emisor.

De acuerdo con los estados financieros auditados al 31 de diciembre de 2017, el Emisor
mantiene US$30,356,948 en efectivo y equivalentes de efectivo. (2016: US$12,247,943). De
igual forma, mantiene facilidades de crédito comprometidas sin desembolsar con instituciones
financieras por US$44,317,746 (2016: US$58,100,000). Adicionalmente, el Emisor tiene a
disposicién lineas de crédito sin utilizar por un monte de US$70,867,714 (2016: US$39,320,017).

B. Recursos de Capital

Los recursos utilizados por el Emisor provienen de los cobros correspondientes de su cartera de
préstamos e inversiones, financiamientos otorgados por distintas instituciones financieras y del
patrimonio aportado por los accionistas.

Conforme a los estados financieros auditados al 31 de diciembre de 2017, el Emisor mantiene
préstamos por pagar por US$284,716,087 (2016: US$217,584,317). La tasa de interés efectiva
para los distintos financiamientos que obtiene el Emisor se encuentra en un rango entre 2.77% a
5.50% anual (2016: 2.21% a 5.27%).

El Emisor al 31 de diciembre de 2017, conforme a los estados financieros auditados, mantenia
un patrimonio de US$98,775,546 (2016: US$91,167,186).

El Emisor mantiene una politica de adecuacion de capital aprobada por la Junta Directiva el 22
de octubre de 2009. El indice de adecuacién de capital requerido es del 20%. Al 31 de diciembre
de 2017 el indice de adecuacién de capital del Emisor era de 25.47% (2016: 27.60%).

En resumen, al 31 de diciembre de 2017, los activos totales del Emisor ascendieron a
US$389,961,351 (2016: US$309,704,163), los pasivos totales fueron del orden de
US$291,185,805 (2016: US$218,536,977).

De acuerdo con los estados financieros del Emisor al 31 de diciembre de 2017 en comparacion
con el 31 de diciembre de 2016, los activos se han incrementado un 21%, los pasivos se
incrementaron un 25% y el patrimonio aumento el 8%.

Cifras Representadas en Miles de US$
31 de diciembre | 31 de diciembre
de 2017 de 2016 Var$ Var %
{Auditado) (Auditado)
Total de Activos 389,961,351 309,704,163 80,257,188 21%
Total de Pasivos 291,185,805 218,536,977 72,648,828 25%
Total de Patrimonio 98,775,546 91,167,186 7,608,360 8%

Al 31 de diciembre de 2017, el Emisor registra dentro de su balance como activos mantenidos
para la venta, un monto de US$2,759,566. En marzo del 2014, el Emisor ejecutd las garantias
relacionadas a un préstamo para el financiamiento de una termoeléctrica en la Republica de
Panama, que incluye el fideicomiso de garantias, titular de: acciones de la empresa, activo fijo,
licencia de operacién. En marzo de 2014, el Emisor reclasificé el préstamo por US$7,425,000 a
activos mantenidos para la venta y una suma adicional de US$678,683 en concepto de cuentas
por cobrar. Para el 2017, una pérdida de US$1,054,654 (2016: US$3,235,961) por reduccion del
valor del activo fue registrada, disminuyendo su valor en libros al valor menor entre su valor en
libros y su valor de mercado menos costos de venta.
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C. Resultados de las Operaciones
Cifras Representadas en Miles de US$
31 de 31 de
diciembre | diciembre
de2017 | de2016 | VAr®s) | Var(®)
(Auditado) | (Auditado)

Ingreso por intereses sobre:

Depdsitos en bancos 63 16 47 75%

Préstamos 26,059 20,439 5,620 22%
Total ingreso por intereses 26,122 20,455 5,667 22%
Gasto por intereses sobre:
Financiamientos -12,948 -9,853 -3,095 3%
Total gasto por intereses -12,948 -9,853 -3,095 24%
Ingreso neto por intereses 13,174 10,602 2,572 20%
Otros ingresos (gastos):
Comisiones de consulforia y estructuracién, netas 7.553 7,731 -178 -2%
Ganancia (pérdida) en instrumentos derivados 3 -11 14 467%
Total otros ingresos 7,556 7,720 -164 -2%
Utitidad operacional 20,730| 18,322 2,408 12%
Provision para pérdidas en préstamos -2,342 -845 -1,497 64%
Pérdida por deterioro en inversionas en valores -442 -1,082 1,540 -348%
Pérdida por deterioro en activos mantenidos para la venta -1,055 -3,236 2,181 -207%
Pérdida por deterioro en cuentas por cobrar -255 0 -255 100%
Gasto de depreciacién -123 -52 -1 58%
Gastos de personal -5,148| -4,838 =310 6%
Otros gaslos administrativos -3,2241 -3,244 23 -1%
Utilidad neta antes de impuesto sobre la renta 8,144 4,125 4,019 49%

Impuesto sobre la ranta -368 -1,204 836 -227%
Utilidad neta del afio 7,776| 2,921 4,855 62%

Al 31 de diciembre de 2017, el Emisor registré ingresos por inlereses de US$26,1 millones
(2016: US$20,5) lo cual representa un incremento del 22%.

Para el mismo afio, los gastos por intereses fueron US$12,9 millones (2016: US$9,9) o un
aumento de 24%.

Los ingresos por comisiones y otros ingresos fueron de US$7,6 millones (2016: US$7,7)
representando una disminucion del 2%.

Los gastos mas relevantes fueron los de personal y administrativos con US$8,3 millones (2016:
US$8,1), lo que representa un incremento de 5%. La provision para pérdidas en préstamos con
US$2,3 millones (2016: US$0.8) lo que representa un incremento de 64%.

Al 31 de diciembre de 2017 la utilidad neta fue de US$7.8 millones (2016: US$2,8) lo que
representd un aumento del 62%.

D. Anilisis de perspectivas

Como parte del plan estratégico aprobado por la Junta Directiva, el Emisor con el objeto de
potenciar el crecimiento del negocio estd segmentando sus diferentes lineas de negocio en
distintas subsidiarias, 1al como se menciona a conlinuacién:

1- CIFl Panamd, S.A. constituida en Panama, tiene como objetivo llevar a cabo
toda la actividad de financiamiento y asesoramiento a clientes y proyectos en la
Repliblica de Panama.

2- CIFI Latam, S.A. constituida en Panama, tiene como objetive llevar a cabo toda
la actividad de financiamiento y asesoramiento a clientes y proyectos de
infraestructura en el extranjero.
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3- CIFI Services, S.A. constituida en Panama, tiene como objeto el asesoramiento
a clientes fuera de Panama, los cuales incluyen servicios de estructuracién de
financiamientos, diligencia y factibilidad, entre otros servicios de asesoramiento.

4- CIFI SEM, S.A. constiluida en Panama, tiene como objeto prestar servicios de
“back-office” corporativos a todas las subsidiarias. CiFl SEM, S.A. obtuvo por
parte de la Secretaria Técnica de la Comision de Licencias de Sedes de
Empresas Multinacionales del Ministerio de Comercio e Industrias, mediante
resolucion No. 034-16 de 29 de diciembre de 2016, la licencia para operar en la
Republica de Panama como Sede de Empresas Multinacionales, bajo el numero
155639632-2-2016.

5- CIFI Asset Management, LTD. subsidiaria constituida en la Isla Caiman, con el
objeto de incursionar en el negocio de administracion de activos de
inversionistas institucionales. La Junta Directiva, la Gerencia y asesores
externos estan elaborando un plan para preparar a la organizacién en temas de
sistemas, controles, Politicas, Gobierno Corporativo y plan de mercadeo para
ofrecer el servicio de administracion de activos a clientes institucionales
extranjeros tales como: Fondos de Pensiones, Family Offices y Fondos
Institucionales.

HECHOS O CAMBIOS DE IMPORTANCIA

No hubo hechos o eventos relevantes en el afio 2017.

DIRECTORES, DIGNATARIOS, EJECUTIVOS, ADMINISTRADORES, ASESORES Y
EMPLEADOS

A. Identidad
1. Directores, Dignatarios, Ejecutivos y Administradores
1. La junta directiva actual del Emisor la conforman:
Javier Escorriola — Director

Nacionalidad: Costarricense

Fecha de nacimiento; 18 de diciembre de 1970

Domicilio comercial: Costado Sur Multiplaza Escazi, Escazi Corporate Center, Piso 4, San
José, Costa Rica

Apartado Postal: 5848-1000 San José

Correo electrénico: javier@ norfund.no

Teléfono: 506-2201-9292

Fax: 506-2201-5028

Licenciado en Economia y de Administracién de Negocios con especializacion en Finanzas de la
Universidad de Austin, Texas. Obtuvo una Maestria de la Universidad de Sheffield. Ha sido
Oficial Senior de Crédito en Banco Interfin, Gerente Regional en Actis y actualmente es Director
Regional en Norfund.

Mauricio Orellana — Director

Nacionalidad: Venezolana

Fecha de nacimiento: 27 de enero de 1856

Domicilio comercial: 4436 Faraday PL NW Washington DC 20016
Apartado Postal: No tiene

Correo electrénico: morellana @coricapital.com

Teléfono: 202-966-4509

ingeniero eléctrico y electrénico graduado de la Universidad Central de Venezuela. Tiene un
Master en Administracion de Negocios (MBA) con énfasis en Finanzas de IESA. Se ha
desempefiado en importantes cargos en el sector financiero de la regién. Actualmente es el CFO
en Andina Acquisition Corp. Il. Es miembro del Comité de Crédito del Emisor. Es Director
Ejecutivo en Cori Capilal Advisors y también se desempefia como miembro de la Junta Directiva
de Screencast S.A. de C.V.
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Joaquim Pedro Saldanha De Rosario e Souza — Director

Nacionalidad: Portuguesa

Fecha de nacimiento: 3 de octubre de 1970

Domicilio comercial: Rua Barata Salgueiro, 33-1269-057 Lisboa, Portugal
Apartado Postal; 2765-273 Lisboa

Correo electrénico: joaquim.souza @ caixabi.pt

Teléfono: 351-21-313-7301

Fax: 351-21-313-7490

Licenciado en Ciencias Econémicas egresado de Nova School of Business and Economics.
Posee un MBA de la Universidad de Virginia. Ha desempefiado diversos cargos ejecutivos en el
sector bancario y financiero en varios paises, incluyendo: Portugal, Brasil, Estados Unidos y
Reino Unido. Se desempeiid como Director en Vivo Participacoes, CFO y Vicepresidente en
Primesys (Portugal Telecom Group), Socio en Dynamo Capital LLP, Gerente de Fondos en Nau
Capital LLP y Advisor en Diligence Capital. Fue miembro de la Junta Ejecutiva en Banco
Nacional de Investimento y en Caixa Banco de Investimento. Actualmente es CEO en Caixa
Banca de Investimento.

Per Aage Jacobsen — Director

Nacionalidad: Noruega

Fecha de nacimiento: 6 de octubre de 1950

Domicilio comercial: Hoslaveien 123, 1357 Bekkestua Noruega
Aparado Postal: No tiene

Correo electronico: peraagej@ gmail.com

Teléfono: 358-89-3484-3332

Egresado de la Universidad de Bergen, obteniendo el titulo de Cand. Polit (Politica Comparativa).
Se ha desempefiado en multiples instiluciones en Oslo, Noruega, siendo las mas recientes:
Head of Special Finance and General Manager en Christiania Bank og Kreditkasse, Head of
Project & Trade Finance y como General Manager en Den Norske Bank, Head of Project Finance
& Structured Debt en DNBNOR /DNB Bank ASA y como Senior Vice President — Project Finance
& Advisory en DNB Bank ASA. Es miembro def Comité de Inversién de Norfund.

José Félix Magaiia — Director

Nacionalidad: Salvadoreia

Fecha de nacimiento: 13 de julio de 1973

Domicilio comercial: BCIE Blvd. Suyapa Tegucigalpa, MDC Honduras
Apartado Postal: 772

Correo electrénico: maganaj @bcie.org

Teléfono: 504-2240-2148

Fax: 504-2240-2149

Egresado de INCAE Business School con una Maestria en Economia Empresarial, Finanzas y
Banca. Posee una Maestria en Administracion Publica de la Universidad de Harvard. Se ha
desempefado como Gerente de Operaciones en Miller de El Salvador, Analista Financiero en
Bristol — Myers Squibb. Ha liderado varics cargos en el Banco Centroamericano de Integracion
Econdmica (BCIE), fue Tesorero, Trader y Gerente de Portafolio de Mercado de Capitales &
Derivados y Renta Fija. Actuaimente es Director de Negocios de Sector Publico No Scberano y
Privado para los Paises Extra regionales en BCIE.

Pertti Nurmio — Director

Nacionalidad: Finlandesa

Fecha de nacimiento: 30 de marzo de 1954
Domicilio comercial: Helsinki, Finlandia
Apartado Postal: No tiene

Correo electrénico: pertti.nurmio @investoole.fi
Teléfono: +358 50 550 2324

Graduado del Programa de Desarrollo Gerencial en Harvard Business School y posee un Master
en Derecho de la Universidad de Helsinki, Finlandia. Se ha desempeiiado en distintas posiciones
dentro dei sector de capital privado y banca corporativa, incluyende experiencias en Union Bank
Singapur, Nueva York y Helsinki, ocupando distintos cargos, que incluyen Gerente de Crédito vy
Vicepresidente de Corporativo, entre otros. Se desempeiié como director en SEB Helsinki como
Ejecutivo Senior de Merchant Banking. Fue socio mayoritario en Eqvitec Partners Qy. Ejercio
como socio director y presidente de la Junta Directiva de Armada Mezzanine Capital Oy en
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Helsinki. Actualmente es el presidente y fundador de Investoole Oy, brindando servicios de
asesoria y consulloria relacionado a capital privado y de la industria de la deuda. Es miembro del
Comité de Inversién de Finnfund y de la Junta Directiva del Emisor.

Daniel Michael Best — Director

Nacionalidad: Barbadense

Fecha de nacimiento: 2 de octubre de 1971

Domicilio comercial: Caribbean Development Bank, Wildey St. Michael Barbados
Apartado Postal: BB11000

Correo electrénico: bestd @ caribank.org

Teléfono: 246-431-1710

Fax: 246-431-1601

Egresado de la Universidad de West Indies en Trinidad, con el titulo de Ingenieria Civil y una
Maestria en Ciencias, Ingenieria y Administracién. Posee un Master en Administracion de
Negocios {MBA) de la Universidad de Durham de Inglaterra. Se desempefié como Ingeniero Civil
en Alpha Engineering & Design, Gerente de Proyectos en Rotherley Construction Inc. y Gerente
Regional de Proyectos en First Caribbean International Bank. Actualmente es Director del
Departamento de Proyectos en el Caribbean Development Bank.

Judith Barbara Elizabeth Barany Halasz — Director

Nacionalidad: Venezolana

Fecha de nacimiento: 18 de junio de 1956

Domicilio comercial: Edificio Titanium No. 43D Calle Miramar, Costa del Este, Panama
Apartado Postal: No tiene

Correo electrénico: judith@barany.com

Teléfono: 507-203-6990

Egresada de Wellesley College, obteniendo Cum Laude en Economia. Posee un Master en
Administracién de Negocios (MBA) de Harvard Business School. Ha sido Vicepresidente
Asistente en JP Morgan, Vicepresidente en Bank of Boston y en Bankers Trust. Fue CFO y
Directora en Reliant Management, Ltd. Y Directora en Leeds Fund y en ProBar LLC. Es miembro
de la Asociacién de Mujeres Directoras Corporativas de Panama.

Juan Gonzalo Sierra Ortiz — Director

Nacionalidad: Colombiana

Fecha de nacimiento: 21 de abril de 1977

Domicilio comercial; Edificio Torre Banistmo, Calle 50, Panama
Apartado Postal: 0834-00076

Correo electrdnico: jgsierra@banistmo.com

Teléfono: 507-370-8345

Contador ptblico graduado en la Universidad Escuela de Administracion y Finanzas y
Tecnologias. Posee un Programa de Direccion Avanzada en Direccion Empresarial de la
Universidad de La Sabana y un Master en Administracién de Negocios (MBA) con énfasis en
Administracién y Gestién de Empresas del Tecnoldgico de Monterrey. Ha sido miembro director
del Instituto de Garantia de Depdsitos de El Salvador (IGD) y de Equifax Centroamérica, S.A.
Fue docente en programas de IFRS, USGAAP y Contabilidad Bancaria del Centro de Educacion
Continua en Universidad EAFIT. Se ha desempeiado en diversos cargos directivos en el sector
bancario, siendo actualmente el Vicepresidente de Estrategia y Finanzas en Banistmo, S.A.

Cesar Cafiedo-Argiielles — Presidente

Nacionalidad: Estadounidense

Fecha de nacimiento: 22 de abril de 1969

Domicilio comercial: Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electronico: cesar@cifi.com Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

Licenciado en Administracién de Negocios de la Universidad de Saint Louis. Posee una Maestria
en Direccién Financiera y Administrativa del Centro de Estudios Financieros y una Maestria en
Direccion Financiera y Control de Gestion del Instituto de Empresa en Espafna. Se ha
desempefado como auditor en Ernst & Young, Controller en Software AG, Gerente de Desarrollo
de Negocios Internacionales y CFO en Prointec. En la Corporacién Interamericana para el
Financiamiento de Infraestructura, S.A. ha desempeiiado diversos cargos, siendo hoy el CEO del
Emisor.
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Cristina Jimenez — Secretario

Nacionalidad: Espafiola

Fecha de nacimiento: 5 de mayo de 1968

Domicilio comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico; cristina @ cifi.com

Teléfono: 507-320-8000

Fax: 507-320-8030

Con 25 afios de experiencia en el sector financiero, forma parte del equipo funcional de GIFl y
posee un profundo conocimiento de las inversiones en infraestructuras y la gestidn del riesgo.
Licenciada en Business Administration por la Universidad Complutense de Madrid, cursé un MBA
en el Centro de Estudios Financieros de Madrid. Ha desarrollado una amplia carrera
internacional, con puestos de responsabilidad en corporaciones de palses como Espania, Irlanda,
EEUU y Panama. Compagina sus funciones directivas en CIFI con la actividad docente en
centros como MET Community, una organizacion internacional sin animo de lucro que impulsa el
emprendimiento femenino sostenible, responsable e innovador a través de la formacion, el
networking y el uso intensivo de las tecnologias.

Arturo de Bernard — Tesorero

Nacionalidad: Panamefio

Fecha de nacimiento: 27 de enero de 1977

Domicilic comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: arturo.debernard @cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

Arturo De Bernard posee mas de 20 afios de experiencia en el ambito financiero, banca,
mercados de capital y operaciones de tesoreria en América Latina y Europa. Es licenciado en
Banca y Finanzas por la Universidad Latinoamericana de Ciencias y Tecnologia y ha cursado un
MBA en la Universidad de Louisville. Fue analista financiero en United International Pictures. Se
desempefié como Broker Dealer Manager en Thales Securities y en la Tesoreria y Mercado de
Capitales del Banco Centroamericano de Integracion Econdmica en Tegucigalpa, Honduras. Fue
director de la Tesoreria y Planificacién Tributaria de Grupo Motta en Lucerna, Suiza. Fue el
encargado de Relaciones con Inversionistas del Emisor y actualmente es el CFO y el Tesorero
de la Junta Direcliva.

2. Los dignatarios del Emisor actualmente son:
Cesar Canedo-Argiielles — Presidente

Nacionalidad: Estadounidense

Fecha de nacimiento: 22 de abril de 1969

Domicilio comercial: Urbanizacion Cosla del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electronico: cesar@cifi.com Teléfono: + 507 320 B00O

Fax: + 507 320 8030

(Biografia mencionada en el punto anterior)

Cristina Jimenez — Secretario

Nacionalidad: Espaficla

Fecha de nacimiento: 5 de mayo de 1968

Domicilio comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: cristina @ cifi.com

Teléfono: 507-320-8000

Fax: 507-320-8030

{Biografia mencionada en el punto anterior)
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Arturo de Bernard — Tesorero

Nacionalidad: Panameno

Fecha de nacimiento: 27 de enero de 1977

Domicilic comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico:; arturo.debernard @cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

{Biografia mencionada en el punto anterior)

3. Los principales ejecutivos del Emisor actualmente son:
Cesar Caiedo-Argiielles— Director General (CEO)

Nacionalidad: Estadounidense

Fecha de nacimiento: 22 de abril de 1969

Domicilic comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: cesar @ cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

(Biografia mencionada en el punto anterior)
Cristina Jimenez — Secretario

Nacionalidad: Espafiola

Fecha de nacimiento: 5§ de mayo de 1968

Domicilic comercial: Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: cristina @cifi.com

Teléfono: 507-320-8000

Fax: 507-320-8030

{Biografia mencionada en el punto anterior)
José Salaverria — Director Legal

Nacionalidad: Venezolano

Fecha de nacimiento: 2 de noviembre de 1968

Domicilio comercial: Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrdnico; jose @cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

José Salaverria forma parte del equipo humano del Emisor desde sus origenes. Es Director
General Juridico y acumula una experiencia de mas de 20 afios en la inversién transfronieriza e
infraestructuras. Ademds, se ha formado como Juris Doctor en la Universidad Central de
Venezuela, y ha cursado Masters en Derecho Comparativo y Comercial en The George
Washington University, y en Administracién de Empresas (MBA) en American University.

Gary Gomez — Director de Negocios

Nacionalidad: Hondurena

Fecha de nacimiento: 21 de octubre de 1978

Domicilio comercial; Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: gary@cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 B030

Gary Gomez estudié Finanzas y Economia en la Universidad Bryant y cursd un MBA en
Emprendedurismo en la HEC Paris. Se desempefid en la firma KPMG Estados Unidos como
socio de impuestos. Y como ejecutivo de Finanzas Corporativas en el Banco Centroamericano
de Integracién Econdémica. Esta vinculado al Emisor desde el afio 2013, donde inici6 como
Investment Officer y Lead Investment Officer. Actualmente ocupa el cargo de Managing Director,
liderando al equipo de Negocios.
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Arturo de Bernard — Director Financiero (CFO)

Nacionalidad: Panameiio

Fecha de nacimiento: 27 de enero de 1977

Domicilic cornercial: Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrénico: arturo.debernard@cifi.com

Teléfono: + 507 320 8OO0

Fax: + 507 320 8030

(Biografia mencionada en el punto anterior)
Fabio Arciniegas — Director de Riesgos (CRO)

Nacionalidad: Colombiano

Fecha de nacimiento: 27 de marzo de 1874

Domicilic comercial: Urbanizacion Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electronico: fabio.arciniegas @ cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax; + 507 320 8030

Fabio Arciniegas esta al frente de la Direccion de Riesgos del Emisor. Acumula una experiencia
de 25 afios en geslion de riesgos en instituciones financieras en América Latina. Fabio
Arciniegas es Ingeniero Civil de la Universidad de L.os Andes en Colombia y PhD. en Estadistica
en Rensselaer Polytechnic Institute en New York. Adicionalmente esta certificado como FRM

(GARP) y PMP (PMI).

Carla Chizmar - Directora de Medio Ambiente, Social y Gobernanza

Nacionalidad: Panamena

Fecha de nacimiento: 10 de marzo de 1982

Domicilic comercial: Urbanizacién Costa del Este, Torre MMG Piso 13, oficina 13A
Correo electrdnico: carla.chizmar@cifi.com

Teléfono: + 507 320 8000

Fax: + 507 320 8030

Carla Chizmar esta al frente de la Direccién de Medio Ambiente, Social y Gobernanza del
Emisor. Acumula una experiencia de mas de 15 afos en gestién de conservacion y gobernanza
ambiental, desarrollo sostenible, estrategias para la conservacién de bosques y biodiversidad,
cambio climatico y resiliencia, gestion de proyectos, y creacién de capacidades. Ha sido autora
de varias publicaciones cientificas en diversas instituciones de América Latina y Estados Unidos.
Es Bidloga con énfasis en Botanica de la Universidad de Panamd y posee una Maestria en
Ciencias Ambientales de la Universidad de Yale, Estados Unidos.

4. Asesores Legales

Las siguientes firmas de abogados fungen como principales asesores legales externos del
Emisor:

* Aleman, Cordero, Galindo & Lee — Contacto: Arturo de Gerbaud
s Anzola, Robles & Asociados — Contacto: Ramén Anzola Robles
s Alfaro, Ferrer y Ramirez — Contacto: Luis Lopez Alfaro

El Emisor ha designado a Anzola, Robles & Asociados como su asesor legal externo para la
Emision de estos Titulos Valores.

Anzola, Robles & Asociados

Direccién: Avenida Nicanor de Obarrio, Calle 50, Plaza Credicorp Bank, Pisoc 26
Apartado Postal: 0832-02325, WTC

Persona de contacto: Lic. Ramén Anzola

Correo electronico: rar@anzolaw.net

Sitio Web: www.anzolaw.net

Teléfono: (507) 263-0003

Fax: (507) 263-4217

En esta capacidad Anzola, Robles & Asociados ha asesorado al Emisor en la preparacion de la
solicitud de registro de la oferta publica de los titulos valores ante la Superintendencia de
Mercado de Valores y la Bolsa de Valores de Panamd, S.A., del Prospecto, los contratos y
demads documentos relacionados con la oferta.

i,
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El Asesor Legal confirma que el Emisor es una sociedad organizada y existente de conformidad
con las leyes de la Republica de Panamd, que los actos referentes a esta emision han sido
debidamente aprobados por los 6rganos corporalivos pertinentes del Emisor y una vez emitidos,
los Valores constituirdn obligaciones vélidas legales y exigibles de la misma.

5. Auditores
La siguiente firma de auditoria funge como auditor externo del Emisor:

KPMG
Edificio PDC
Ave, Samuel Lewis y
Calle 56 Este, Obarrio
Teléfono: (507) 208-0700
Contacto: Luis Venegas
Correo electrénico: Ivenegas @kpmg.com

Sitio Web: www.kpmg.com
6. Contabilidad y Auditor Interno

La contabilidad del Emisor es llevada a cabo por Eric Martez localizable en las oficinas
principales del Emisor ubicadas en Avenida Paseo del Mar, Urbanizacion Costa del Este, Torre
MMG Piso 13, oficina 13A, Panamad, Repuiblica de Panama, teléfono: (507) 320-8000, Fax: (507)
320-8030. El Emisor no cuenta con auditor interno.

7. Asesores Financieros

El Emisor ha designado a MMG Bank Corporation como su asesor financiero externo para la
preparacion de la documentacion requerida para la Emisidn de titulos valores, siendo sus
responsabilidades las de encausar y supervisar la preparacién de Prospectos Informativos,
coordinar con los abogados la elaboracién de la documentacion legal pertinente para los fines de
su registro v listado ante la Superintendencia de Mercado de Valores y de la Bolsa de Valores de
Panama, S.A., respectivamente.

MMG Bank Corporation

Direccion comercial: Avenida Paseo del Mar, Costa del Este, Torre MMG Piso 22
Apartado Postal: 0832-02453

Persona de contacto: Marielena Garcia Maritano

Correo electrénico: marielena.gmaritano @mmagbank.com
hittps://www.mmgbank.com

Teléfono: (507) 265-7600

Fax: (607) 265-7601

B. Compensacién

Los directores del Emisor reciben compensaciones en concepto de dietas por su participacion en
las reuniones de Junta Directiva y Comités. La compensacion para los miembros de Junta
Directiva al 31 de diciembre de 2017 es de US$114,183 (2016: US$80,500). Mientras que la
compensacién para los ejecutivos claves en concepto de salarios y benelficios al 31 de diciembre
de 2017 fue de US$885,614 (2016: US$883,140).

En adicién a los salarios de empleados, la Corporacién provee los siguientes beneficios a todos
los empleados de tiempo completo:

(a) Todos los empleados de tiempo completo participan en los siguientes planes de
seguro, a menos que presenten prueba de cobertura equivalente:

¢ Seguro médico
s« Seguro de salud y vida
s Seguro de viaje

(b) Plan de contribucién de retiro: Al 31 de diciembre de 2017 el Emisor contribuye con 3%
(2016: 3%) del salario anual base de cada empleado. El Emisor hace las
contribuciones a un administrador de fondo independiente, y las reconoce como gastos
conforme se incurren. No tiene compromisos futuros para administrar los fondos
contribuidos.

La politica interna de la Corporacién no permite que se otorguen préstamos a sus empleados.
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C. GOBIERNO CORPORATIVO

E! acuerdo de los accionistas y el Pacto Social del Emisor definen la estructura de gobierno

societario.
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El gobierno corporativo del Emisor tiene como objetivos:

Cumplir la mision del Emisor

Asegurar la plena transparencia basada en estandares internacionales
Facilitar la participacion efectiva de los accionistas

Operar de acuerdo con sus politicas
Llevar a cabo su estrategia y ademas de elevar el nivel de eficiencia y eficacia en el

desempefio de todas las actividades del Emisor

La estructura de Gobierno Corporativo del Emisor esta conformada de la siguiente manera:

Junta Directiva: La Junta Directiva es el érgano superior de la sociedad, teniendo atribuciones
definidas en el Cédigo de Gobierno Corporativo. El directorio estd conformado por un méaximo de

nueve (9) directores, sin suplenies, elegidos por los accionistas en asambleas.

La Junta Directiva cuenta con cuatro (4) comités para atender las diferentes necesidades del
negocio en relacién con politicas que cubren los riesgos de crédito, de liquidez, de mercado y

operativos. Estos son:

¢+ Comité de Crédito: Tienen la responsabilidad de revisar y aprobar el otorgamiento de
créditos para financiacién e inversion del Emisor. EI Comité de Crédito estara
conformado por tres (3) miembros de la administracién del Emisor y dos {2) no-miembros

de la administracién del Emisor.

Comité de Crédito

Nombre

Miembros / No-Miembros

César Caiedo-Argiielles

Miembro de la Administracion

Fabio Arciniegas

Miembro de la Administracion

Erasmo Gonzalez

Miembro de la Administracion

John Beckham

No-Miembro de la Administracion

Mauricio Orellana

No-Miembro de la Administracion

e Comité de Auditoria: Tiene como objetivo apoyar a la Junta Directiva en el
cumplimiento de las responsabilidades de supervisién y vigilancia de los procesos de

contabilidad y presentacion de los informes de la compaiiia.

Comité de Auditoria

Juan Gonzalo Sierra

Pertti Nurmio

Daniel Michael Best

Judith de Barany

Comité de Riesgo

Comité de Riesgos

Javier Escorriola

Per Aage Jacobsen

Jose Félix Magaina

Mauricio Orellana

Comité de Nominacién/Gobierno Corporativo/Compensacion

Nombres

Javier Escorriola

Mauricio Orellana

Judith de Barany

T-{_'_,-"
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D. COLABORADORES

Al 31 de diciembre de 2017 el Emisor cuenta con 35 colaboradores. Los trabajadores del Emisor
no estdn organizados en sindicato, ni amparados por ninguna convencion colectiva de trabajo.

E. PROPIEDAD ACCIONARIA

La siguiente seccidn presenta informacion global acerca de la propiedad efectiva de acciones del

Emisor:

et Porcentaje Clase de
IS Accionario Acciones
Norweigan investment Fund for Developing Countries (Norfund) 31.97% Clase B
Banistmo, S.A. 11.34% Clase B
Preferidas
Banco Centroamericano de Integracion Econémica {BCIE) 11.34% Clase A
Caixa Banco de Investimento, S.A. 11.34% Clase B
Preferidas
Corporacion Financiera Internacional (IFC) 7.94% Clase A
Preferidas
Caribbean Developement Bank (CDB) 6.80% Clase A
Finnish Fund for industrial Cooperation Ltd. (Finnfund) 6.80% Clase B
Itatl Unibanco, S.A. 6.80% Clase B
Banco Pichincha, C.A. 5.67% Clase B
Total 100.00%

No hay acciones en manos de directores, dignatarios, ejecutivos, administradores ni trabajadores
del Emisor.

PARTES RELACIONADAS, VINCULQOS Y AFILIACIONES

A. NEGOCIOS O CONTRATOS CON PARTES RELACIONADAS
Para el periodo terminado al 31 de diciembre de 2017, el Emisor realiz6 transacciones con partes
relacionadas. Estas transacciones generaron ingresos y gastos por los servicios prestados, los

cuales se dieron bajo las mismas condiciones establecidas para transacciones ante terceras
personas o partes no relacionadas.

2017
Pasivos — Ingreso por Gasto por
Préstamos e  Intereses sobre Intereses sobre
Depésitos Intereses Depdsitos Préstamos
Tipo de entidad Relacion ala Vista por Cobrac por Pagar
Entidades legales  Partes relaclonadas 3,427 57,085 864 3,521 2,579,686
2018
Pasivos — Ingreso por Gasto por
Préstamos e  Intereses sobre  Intereses sobre
Depésitos Intereses Depositos Préstamos por
Tipo de entidad Relacién a la Vista per Pagar por Cobrar Pagar
Entidades legales  Parles relacionadas 260,732 15,190 670 ——0.239 1419858

La Corporacién tiene acceso a US$14,710,850 (2016: US$3,570,017) en lineas de crédito
comprometidas y no comprometidas pendientes por desembolsar con partes relacionadas.
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B. PERSONAS QUE BRINDAN SERVICIOS RELACIONADOS AL PROCESO DE
REGISTRO DE VALORES

Ninguna de las personas que brindan servicios relacionados al proceso de registro de los
Valores es parte relacionada del Emisor.

C. INTERES DE EXPERTOS Y ASESORES

Ninguno de los expertos o asesores que han prestado servicios al Emisor son a su vez,
Accionista, Director o Dignatario del Emisor.

Ni MMG Bank Corporation, en su condicion de estructurador, agente de pago, colocador y
puesto de bolsa autorizado de los titulos valores; ni Morgan & Morgan, en su condicién de
asesores legales del estructurador, agente de pago, colocador y puesto de bolsa autorizado de
los titulos valores; ni Anzola Robles & Asociados como asesores legales del Emisor para los
fines del trdmite de registro de los titulos vaiores ante la Superintendencia de Mercado de
Valores; ni Central Latinoamericana de Valores (Latin Clear), en su condicion de central de
valores; ni la Bolsa de Valores de Panama S.A., en su condicién de bolsa de valores, son partes

relacionadas del Emisor.

V. TRATAMIENTO FISCAL

Los inversionistas en los titulos valores gozardn de varios beneficios fiscales. Cada interesado
en invertir en los titulos valores debera cerciorarse independientemente de las consecuencias
fiscales de su inversién en éstos, Esta seccién es meramente informativa y no constituye una
declaracion o garantfa del Emisor sobre el tratamiento fiscal de los titulos valores. Cada Tenedor
Registrado debera cerciorarse independientemente del trato fiscal de su inversién en los titulos
valores antes de invertir en los mismos. E} Emisor no garantiza que se mantenga el actual
tratamiento fiscal, por lo que se advierte a los inversionistas que de eliminarse tal tratamiento, o
de darse un cambio adverso al mismo, tal hecho afectaria o podria afectar los rendimientos
esperados, al tiempo que cualquier impueslo aplicable sobre los mismos, tendria que ser
retenido de los intereses a ser pagados sobre los titulos valores o de cualquier ganancia de
ganancia de capital que se genere.

A. IMPUESTO SOBRE LA RENTA CON RESPECTO A GANANCIAS PROVENIENTES
DE LA ENAJENACION DE LOS TITULOS VALORES

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 269 del Titulo XVI! del Decreto Ley No. 1 de 8 de
julio de 1999, para los efectos del impuesto sobre la renta, del impuesto sobre dividendos y del
impuesto complementario, no se consideraran gravables las ganancias, ni deducibles las pérdidas
que dimanen de la enajenacién de valores registrados en la Superintendencia del Mercado de
Valores, siempre que dicha enajenacion se dé a través de una bolsa de valores u otro mercado
organizado.

No obstante lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2 de la Ley No. 18 de 19
de junio de 2008, en los casos de ganancias obtenidas por la enajenacién de valores emitidos
por personas juridicas, en donde dicha enajenacién no se realice a través de una Bolsa de
Valores u otro mercado organizado, el contribuyente se sometera a un tratamiento de ganancias
de capital y en consecuencia calculara el Impuesto sobre la Renta sobre las ganancias obtenidas
a una tasa fija del diez por ciento (10%) sobre la ganancia de capital. El comprador tendré la
obligacién de retener al vendedor, una suma equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total
de la enajenacién, en concepto de adelanto al Impuesto sobre la Renta sobre la ganancia de
capital. El comprador tendra la obligacién de remitir al fisco el monto retenido, dentro de los diez
(10} dias siguientes a la fecha en que surgié la obligacién de pagar. Si hubiere incumplimiento,
la sociedad emisora es solidariamente responsable del impuesto no pagado. El contribuyente
podra optar por considerar el monto retenido por el comprador como el Impuesto sobre la Renta
definitivo a pagar en concepto de ganancia de capital. Cuando el adelanto del Impuesto retenido
sea superior al monto resultante de aplicar la tarifa del diez por ciento (10%) sobre la ganancia
de capital obtenida en la enajenacion, el contribuyente podrd presentar una declaracion jurada
especial acreditando la retencion efectuada y reclamar el excedente que pueda resultar a su
favor como crédito fiscal aplicable al Impuesto sobre la Renta, dentro del periodo fiscal en que se
perfecciond la transaccién. El monto de las ganancias obtenidas en la enajenacion de los
valores no serda acumulable a los ingresos gravables del contribuyente.
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En caso de que un tenedor de titulos valores adquiera éstos fuera de una Bolsa de Valores u
otro mercado organizado, al momento de solicitar al Emisor el registro de la transferencia del
titulo a su nombre, debera mostrar evidencia al Emisor de la retencion del 5% a que se refiere el
articulo 2 de la Ley 18 de 2006 en concepto de pago del impuesto sobre la renta correspondiente
por la ganancia de capital causada en la venta de los titulos valores.

B. IMPUESTO SOBRE LA RENTA CON RESPECTO A INTERESES GENERADOS POR
LOS TITULOS VALORES

El articulo 270 del Decreto Ley No.1 de 8 de julio de 1989, modificado por la Ley No.8 de 15 de
marzo de 2010, prevé que salvo lo preceptuado en el articulo 733 del Cédigo Fiscal, estaran
exentos del Impuesto sobre la Renta los intereses u otros beneficios que se paguen o acrediten
sobre valores registrados en la Superintendencia de Mercado de Valores y que, ademas, sean
colocados a través de una bolsa de valores o de otro mercado organizado.

En caso de que los valores regisirados en la SMV no sean colocados a través de una bolsa de
valores o de otro mercado organizado, los intereses u otros benelicios que se paguen o
acrediten sobre dichos valores causaran impuesto sobre la renta a base de una tasa Unica de
5% que debera ser retenido en la fuente, por la persona que pague o acredite tales intereses.
ESTRUCTURA DE CAPITALIZACION
A. Resumen de la Estructura de Capitalizacion

1. Acciones y titulos de participacion

Acciones y Titulos de Participacion

Cantidad de Cantidad de Cantidad de Valor nominal Namero de
acciones acciones acciones por accion acciones
autorizadas emitidas y emitidas y no suscritas y no
pagadas pagadas pagadas
85,000,000 54,000,001 0 US$1.00 0
Conciliacion de nimero de acciones en circulacién
Afios Acciones emitidas y en Acciones emitidas y en
circulacion al inicio del afio circulacion al final de cada
afno
2010 54,000,001 54,000,001
2011 54,000,001 54,000,001
2012 54,000,001 54,000,001
2013 54,000,001 54,000,001
2014 54,000,001 54,000,001
2015 54,000,001 54,000,001
2016 54,000,001 54,000,001
2017 54,000,001 54,000,001

El Emisor tiene un capital autorizado de 85,000,000 de acciones nominativas con valor nominal
de US$1.00 cada una. Al 31 de diciembre de 2017, se encuentran emitidas y en circulacion
54,000,001 acciones. El patrimonio total del Emisor es de US$98,775,546. A continuacion,
presentamos el capital accionario del Emisor:

Capital Accionario

Clase de Acciones Acciones Acciones Valor Nominal | Capital Pagado
Autorizadas Emitidas Uss uss

Acciones Camunes
Nominativas 51,000,000 34,500,001 1.00 34,500,001
Acciones
Preferidas 34,000,000 19,500,000 1.00 19,500,000
Nominativas
Menos: Acciones
en Tesoreria 0 ¢] 0 0

Total 85,000,000 54,000,001 1.00 54,000,001

e
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Il PARTE
RESUMEN FINANCIERO

Presente un resumen financiero de los resultados de operacién y cuentas del Balance del aio y
de los tres periodos fiscales anteriores, en la presentacion tabular que se incluye a continuacion.

A. Presentacion aplicable a emisores del sector comercial e industrial:

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA Afo Fiscal Afio Fiscal al | Afio Fiscal al
al cierre Dic cierre Dic cierre Dic
2017 2016 2015
Ingresos por Intereses 33,677,578 28,175,783 25,944 720
Gastos por Intereses 12,948,032 9,853,114 8,046,704
Gastos de Operacion 12,953,039 15,401,854 16,050,188
Utilidad o Pérdida 7,776,507 2,920,815 1,847,828
Acciones Emitidas y en Circulacion 54,000,001 54,000,001 54,000,001
Utilidad o Pérdida por Accidn 0.14 0.05 0.03
Utilidades o Pérdida del Periodo 7,776,507 2,920,815 1,847,828
Acciones Promedio del Periodo 0 0 0
BALANCE GENERAL Afio Fiscal al | Afo Fiscalal | Ao Fiscal
cierre Dic cierre Dic al cierre Dic
2017 2016 2015
Préstamos 352,575,888 289,091,199 | 256,956,895
Activos Totales 389,861,351 309,704,163 | 272,873,303
Depésitos Totales 0 0 0
Deuda Total 289,716,087 217,584,317 | 183,292,164
Acciones Preferidas 54,000,001 54,000,001 54,000,001
Capital Pagado 85,000 85,000 85,000
Qperacion y Reservas 7,107,300 4,765,658 3,920,332
Patrimonio Total 98,775,546 91,167,186 88,892,606
RAZONES FINANCIERAS:
Deuda Total + Depositos/Patrimonio 2.93 2.39 2.06
Préstamos/Activos Totales 0.90 0.93 0.94
(Gastos de operacidn/Ingresos totales 0.38 0.55 0.62
Morosidad/Reservas 1.37 0.13 1.79
Morosidad/Cartera Total 0.03 0.00 0.03
lll PARTE

ESTADOS FINANCIEROS

Presente los Estados Financieros anuales del Emisor, auditados por un Contador Pablico

Autorizado independiente. {Ver Estado Financiero Auditado Adjunio)
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IV PARTE
GOBIERNO CORPORATIVO

De conformidad con las guias y principios dictados mediante Acuerdo No. 12 de 11 de
noviembre de 2003, para la adopcidon de recomendaciones y procedimientos relativos al buen
gobierno corporativo de las sociedades registradas, responda a las siguientes pregunias en la
presentacion que se incluye a continuacién, sin perjuicio de las explicaciones adicionales que se
estimen necesarias o convenientes. En caso de que la sociedad registrada se encuenire sujeta a
otros regimenes especiales en la materia, elaborar al respecto.

Contenido minimo

1. Indique si se han adoptado a lo interno de la organizacién reglas o procedimientos de
buen gobiero corporativo. En caso afirmativo, si son basadas en alguna
reglamentacion especifica.

Si. Estas reglas de buen gobiemo corporativo estan basadas en las reglas de la Bolsa
de Valores de Nueva York.

2. Indigue si estas reglas o procedimientas contemplan los siguientes temas:

a. Supervisién de las actividades de la organizacién por la Junta Directiva.

Si, la Junta Directiva supervisa todas los negocios, estrategias y operaciones que se
lleven a cabo en la organizacion.

b. Existencia de criterios de independencia aplicables a la designacion de Directores
frente al control accionario.

Si.

c. Existencia de criterios de independencia aplicables a la designacién de Directores
frente a la administracién.

Si.

d. La formulacién de reglas que evilen dentro de la organizacion el control de poder en
un grupo reducido de empleados o directivos.

Si para directivos y no para colaboradores.

e. Constitucion de Comisiones de Apoyo tales como de Cumplimiento y Administracion
de Riesgos, de Auditoria.

Si, mas no para Cumplimiento.

f. La celebracion de reuniones de trabajo de la Junta Directiva y levantamiento de actas
que reflejen la toma de decisiones.

La Junta Directiva celebra reuniones periddicas durante el afo y las mismas quedan
registradas en actas.

g. Derecho de todo director y dignatario a recabar y obtener informacion.

Si.

3 Indique si se ha adoptado un Cdédigo de Etica. En caso afirmativo, sefale su método de
divulgacién a quienes va dirigido.

No.

Junta Directiva

4, | Indique si las reglas de gobierno corporativo establecen parametros a la Junta Directiva
en relacién con los siguientes aspectos:

a. Politicas de informacién y comunicacién de la empresa para con sus accionistas y
terceros.
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Si.

b. Conflictos de intereses entre Directores, Dignatarios y Ejecutivas clave, asi como la
toma de decisiones.

Si.

c. Politicas y procedimientos para la seleccién, nombramiento, retribucién y destitucion
de los principales ejecutivos de la empresa.

Si, solo para el CEO.

d. Sistemas de evaluacién de desempeiio de los ejecutivos clave.

Si.

e. Control razonable del riesgo.

Si

f. Registros de contabilidad apropiados que reflejen razonablemenie la posicion
financiera de la empresa.

Si, los estados financieros de la sociedad deberan ser auditados por auditores
externos de reconocido prestigio en la plaza, segun lo dispone el articulo Décimo
Segundo del Pacto Social.

g. Proteccion de los activos, prevencion y deteccién de fraudes y otras irregularidades.

Si.
h. Adecuada representacion de todos los grupos accionarios, incluyendo los
minoritarios.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones.
Para ofertas piblicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia
para el publico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

i. Mecanismos de control interno del manejo de la sociedad y su supervision periédica.

Si, la Junta Direciiva administra y dirige los negocios de la sociedad, teniendo el
control absoluto y la direccién plena de los mismos.

5. |j. Indique si las reglas de gobierno corporativo contemplan incompatibilidades de los
miembros de la Junta Directiva para exigir o aceptar pagos u otras ventajas
extraordinarias, ni para perseguir la consecucion de intereses personales.

Si.

Compaosicion de la Junta Directiva

6. a. Nimero de Directores de la Sociedad

9

b. Numero de Directores Independientes de la Administracion

No Hay

¢. Numero de Directores Independientes de los Accionistas

2

Accionistas

7 Prevén las reglas de gobiemno corporativo mecanismos para asegurar el goce de los
derechos de los accionistas, tales como:

a. Acceso a informacion referente a criterios de gobierno corporativo y su observancia.
(Esta informaciéon debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones.
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Para ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia
para el publico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

b. Acceso a informacion referente a criterios de seleccién de auditores externos.

(Esta informacion debe suministrarse en lodo caso de ofertas plblicas de acciones.
Para ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia
para el publico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

c. Ejercicio de su derecho a voto en reuniones de accionistas, de conformidad con el
Pacto Social y/o estatulos de la sociedad.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones.

Para ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia

para el publico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

d. Acceso a informacién referente a remuneracion de los miembros de la Junta Directiva.
(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de oferlas publicas de acciones.
Para ofertas publicas de otros valores, se suministrard solo cuando sea de importancia
para el publico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

e. Acceso a informacion referente a remuneracion de los Ejecutivos Clave.

(Esta informacién debe suministrarse en todo caso de oferlas piblicas de acciones.
Para ofertas plblicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia
para el pliblico inversionista a juicio del Emisor).

Si.

f. Conocimiento de los esquemas de remuneracién accionaria y otros beneficios
ofrecidos & los empleados de la sociedad.

(Esta informacion debe suministrarse en todo caso de ofertas publicas de acciones.

Para ofertas publicas de otros valores, se suministrara solo cuando sea de importancia

para el pUblico inversionista a juicio del Emisor).

Comités

Prevén las reglas de gobierno corporativo la conformacion de comités de apoyo tales
como:

a. Comité de Auditoria ; o su denominacion equivalente

Si.

b. Comité de Cumplimiento y Administracion de Riesgos; o su denominacion
equivalente

Si solo Administracion de Riesgo.

c. Comité de Evaluacion y Postulacion de directores independientes y ejecutivos
clave; o su denominacion equivalenie

Si, solo para ejecutivos claves.

d. Otros:
Si, Crédito

En caso de ser afirmativa la respuesta anterior, ;se encuentran constituidos dichos
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Comités para el periodo cubierto por este reporte?
a. Comité de Auditoria

Si

b. Comité de Cumplimiento y Administracién de Riesgos.

Si, solo Administracion de Riesgo

c. Comité de Fvaluacién y Postulacion de directores independientes y ejecutivos
clave.

No.

Conformacion de los Comités

10. | Indique cémo estan conformados los Comités de:

a. Auditoria (nimero de miembros y cargo de quiénes lo conforman, por ejemplo, 4
Directores -2 independientes- y el Tesorera).

Esta compuesto por 4 Directores

b. Cumplimiento y Administracién de Riesgos

Esta compuesto de 4 Directores y solo es para la Administracion de Riesgo.

c. Evaluacion y Postulacién de directores independientes y ejecutivos clave.

No aplica.

V PARTE
ESTADOS FINANCIEROS DE GARANTES O FIADORES

Presente los Estados Financieros anuales, auditado por un Contador Publico Autorizado de las
personas que han servido de garantes o fiadores de los valores registrados en la Comision
Nacional de Valores- No aplica al Emisor.

VI PARTE,
DIVULGACION

Este informe de Actualizacién Anual estara disponible a los inversionistas y al plblico en general
para ser consultado libremente en las paginas de Internet (web sites) de la Superintendencia del
Mercado de Valores de Panama {www.supervalores.qob.pa) y la Bolsa de Valores de Panama,
S.A. (www.panabolsa.com).

FIRMA(S)

El Informe de Actualizacion Anual debera ser firmado por la o las personas que, individual o
conjuntamente, ejerza(n) la representacion legal del Emisor, segun su Pacto Social. El nombre
de cada persona que suscribe debera estar escrito debajo de su firma.

g
Nombre: César Cafiedo-Argielles
Representante Legal




